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. Plblico. Municipal, nas qu
. vencimento na forma dos Anex

¥ipa de Jaborandi

"Reestrutura o Quadro de Pessoal
da - Prefeitura  Municipal de
Jaborandi”. e £
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| O PREFEITO MUNICIPAL DE JABORANDI, ESTADO DA BAHIA, no usa de
' suas atribuigdes legais, FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu

'~ sanciono e promulgo a seguinte Lei:

| Artigo 1° - O quadro dos furicionarios da Prefeitura Municipal de Jaborandi fica
~ alterado, passando a viger dé;_aqsrdo com 6 numero de vagas e vencimentos

. estabelecidos por esta Lei.

;i' Artigo 2° - O quadro pem;mig de pesséal fica constituido por cargos

ite, regidos pelo Estatuto dos Funcionarios
. denominacdes e referéncias de
desta Lei.

publicos de preenchimento per

qaaes

lell
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§ 1° - Os valores sdo fixados.d do com as tabelas, que fazem parte
- integrante dos Anexos constante put” deste artigo. ; a1}

Y

sér stualizados anualmente, levando-se em
a'e o limite para as despesas com pessoal.

§ 2° - Os vencimentos po ‘
consideracéo a evolugaoida re

Artigo 3° - O funcionario-pliblied-do quadro permanente que vier ocupar cargo
de preenchimento em comissao ficara afastado de seu respectivo cargo de
origem, recebendo vencimentos de acordo com o cargo que vier exercer.

Paragrafo unico - Quhnd:é ssligado do cargo em comisséo, o servidor
retornara ao cargo de origem ¢om os vencimentos atribuidos ao seu cargo do
quadro permanente. i

Artigo 4° - O preenchime;ﬁéfﬂbs cargos de natureza permanente far-se-a
mediante nomeagao, precedida de concurso publico.

Artigo 5° - As atribuices, € requisitos para cada cargo sdo as dispostas no
Anexo |l desta lei.

Artigo 6° - A jomada didria dos funcionarios publicos sera de 08(oito) horas
com intervalo para almogo, & de 06 (seis) horas sem intervalo, critério este que
podera ser adotado dependendo da conveniéncia do servigo, devidamente

autorizado pela Dlretoriaw o
Tl i
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| GABINETE DO PREFEITO MU

- Sanciono a Presente

o

= il o OO g

§ 1°-A ]omada diaria dos
Legisiagao Federal pertinel

Arﬂao 7° - As despesas com
orgamento vigente, suplem

gislag anteriores, e que n&o constarem
no M 2" desta Lei, ficam automaticamente

axhntos : "“

Artigo 11 - Esta Lei entrara em m@r na dﬂtﬂ de sua publicagado, revogadas as
dlspmiqbes em contrario. . .

.rl.

Lei em 24/12/2009
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ﬁﬂm’-mu-m 3683-2152
. B ESCOLARIDAVE | BiC RS
Agente Administrativo com Informatica. Nivel Médio 570.00
g xTh ek Completo ;

Agente Comunitdriode Sagde - | 25 Niveiedio /| . 485,00
Agente de Arrecadacao o S TR TR Rl ony 482,57
Agente de Endemias | .t 08 | 40n "é":r:,lm"‘ 46500
Agente de Portaria L o f07 a0 | Mo 465,00
Agente de Saide - : e | don [NV | “#88.00
Agente sanitério ambiental 02 | 40n “"'ﬂgr“,:“'p;‘;"“" 550,00
Aju&antede oficina - 02, 40h | Nivel fundamental 465,00
40h | Nivel Fundamental | 465,00

T | e [ ew

- [TPor f 40n 'N“&‘ﬁm“ 1.600,00

| 06, | 40n e g < 465,00

Fe L0 Jaon | Mo 485,00

Aumhar-hdnumstratwo Escolar i “’" “01 | 4on mcﬂrgg“ 465;00
Auxiliar Bibliotecaria e - s 465,00
Auxiliar de Arrecadagao 0 20 | e 465,00
Auxiliar de contabilidade yaz | 40n ”é";‘“';gfu"’ 465,00
08 | 4on | NS e 510,00

Ax.uiliar de Enfermagem Sl aon | O e 465,00
Auiliar de Esportes 0y aon || e 465,00
| Auxiiar de Radiologia g |oan | OSSR 600,00
| Adbiliar de Saude P e o] 562,99
| Auxiliar de Servigos Diversos 04 40h | Nivel Fundamental 465,00
Auxiliar de Servigos Gerais 82 | 40n | Nivel Fundamentai | 465,00

| Auxiliar Sanitario 01 TS Pucieenks | 40808

Vigd,
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_ 40h | Nivel Fundamental
Coo@enadnr Pedagfiics > . | 4on R | 1300
'-; 'f'rf:::.l:ﬁ?asf_‘\\D o | 40n | Nivel Fundamenisi | 465,00
| coveiro ot 40h | Nivel Fundamental | 465,00
= i 8 e ] D o
Dentista e e | N e | 180000
Digitadof o R B0 [l el 465,00
Eletricista 03 | 40n | Nivel Fundamental | 532,35
Enfermeiro 05 | 40n gt o sk 1.800,00
Engenheiro Agrdnomo “rleor | aon N | = %0800
% _Engimmiro Civil = | ap ] aon | TS | 16edvo
s s Viincla Epdar e L oo ”"“g’mﬁ" 1.100,00
Especialista em Vigilancia Sanitéria - - son | e e | 18900
Farléwaoemlm Bioguitico ' 40h '”‘gﬁ:ﬁ:"’ 1:800,00
Fisioterapeuta 30 | NS ke | 120000
Gari 5 Mo | 485,00
Guardade Endemias 40n N | 40500
Guarda Municipal aon | Nivel Fundamental | - 465,00
Insg'utuv de cumpmagm 40h "{':"';L’;;‘fo‘“ 465,00
Me#aniao R 871,00
Meé:ca Anestesista 20n | NS Supeeor | 3.000,00
Megiico Auditor 20n | NS Supen | 150000
Medico Cardiologista gon | el r‘z’;ﬁ:‘" 3.000,00
| Medico Girurgido Geral 2an | N e | 360000
‘| Metlico Ciinico Geral 40h Ni‘é‘;ﬁ;’:‘fg"' 6.000,00
_. M?iéﬁ'nematqtogjﬁa 24h Nigrﬁ;ﬁ?r 3.000,00
Medico Endocrinologista 20n | NS StRer’ | 300000
| Metico Ginecologista Obstetra |24 N“;ﬁ;ﬁ;‘” 3.600,00
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- o Neurologista S s .‘-‘“ _.20h N ‘ém:gzor
Medico Ortopedita EEEE T o | N | 30000
Medico Podir T L R R
Tl T B Ao SO | g1 | | Mo | Saoon
Medico Urologista : h“‘:m 20n | Nige Supenor | 3.00000
Motprista—— Thof o Ten | "N | se0oe
Nutricionista e A N e eror .| 1:800,00
Operador de Maquinas $ 5 u i 08 40h Fufd":mw 582,25
Pedreiro o it oF fdon | - EMSiO 500,00
Professor A ge | don [ NS 465,00
Professor de computagéo L {Fdon | e 600,00
Professor de Educagéo Fisica 40h N[w;ﬁm 1.100,00
.Proiae’sor de Musica g 40h 'Név%mio _ 465,00
Professor nivel | J pohy: | . TERETMES 465,00
Professor nivel I gon | - NeIBUGS | 77,08
Professor Nivel I 1 20n | . el SupSAor” | 7iee7 45
Psicélogo 4 40h ”"éﬂﬁ:ﬁ;‘"’ 1.800,00
Psiquiatra ¥ : 20h N"gﬂ::gt"g‘” 3.000,00
Recepcionista oy ot | woh | NS 465,00
Segretario Escolar _' gad Lo | e 465,00
Servente | do& | 40n | Nivel Fundamental | 465,00
Técnica Contabilidade e dge - Laon | Ll e 697,50
Técnico Agricola ST R ) [ e 850,00
Técnico de Enfermagem R 4 ™45 | 40n cﬁﬁ‘ﬁé‘é‘ﬁ. 571,09
Técnico em Raio X i T 03 | aon | e 650,00
Técnico Laboratdrio s 03 | 4on Latsdipod 571,00
Telefonista 07| don | - s 46500 |
Vigilante . ks 09 | 40h | Nivel Fundamental | 465,00

g
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| Realizar agBes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas dreas prioritarias de Atengdo
| Bésica: Realizar, por meio de visita dom

| de risco; Desenvolver agdes de eduﬁﬂ’b‘ e vigilancia a saide, com énfase na promogio da
satide e na prevengao.de doencas; ?r_g;ljgygr a educagdo e a mobilizacdo comunitdria, visando

| Traduzir a dindmica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites;
| Identificar parceiros e recursds existéntes na comunidade que possam ser potencializados pela
| equipe. Executar outras atribuigbes correlatas a fungdo.

Realizar mapeamento de sua drea; Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse
cadastro; Identificar individuos e familias expostos a situacBes de risco; Identificar dreas de
risco; Orientar as familias para-utilizagdo adequada dos servigos de saide, encaminhando
estas e até agendando oonsuita's,%mgsre‘ atendimento odontolégico, quando necessario;

iliar, acompanhamento mensal de todas as familias
sm informado, e informar aos demais membros da

sob sua responsabilidade; Estar sempre be
‘acompanhadas, particularmente aquelas em situagbes

equipe, sobre as situagdes das famil

desenvolver agdes coletiyas de sane mento e melhoria do meio ambiente, entre outras;

g digitagdo, levantamento de dﬁdg;?r'- nfo

grsas mediante controle através de formuldrios,
formacdes para apoio a trabalhos técnicos e outras

i

| atividades de natureza similar, organizal a;manter atualizados arquivos e ficharios, resolvendo

assuntos de natureza administrativa; obédex ndo a instrucdes detalhadas.

29.GRAU COMPLETO .

Executar atividades de execugdo e controle de trabalhos de administracdo, fiscalizacdo e
arrecadacdo tributaria. o

atuar em endemias existentes 6/0u a surgir no municipio, como a Dengue; Visitar residéncias,
estabelecimentos comerciais, ind is e outros; Vistoriar terrenos baldios;Localizar,
eliminarfocos e criadouros.; Realizar tratamento focal: aplicacdo de larvicida (organofosforado)
em vasos de plantas, pneus, tambores e outros; Realizar tratamento focal em pontos
estratégicos. Realizar levaritamento de indice (pesquisa larvéria); Fazer orientagdo sobre o
mosquito Aedes Aegypti e como evitar a Dengue, em todas as visitas; Preencher formulérios.
Atualizar mapeamento; Participar de reunides e treinamentos; Realizar palestras e outras
atividades de educacdo em saide. -

e -
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' Atuar com controle de entrada f saida S0 ?.%e%iculos, atendimento telefonico e
 atendimento em geral dos fum:m 1 ?

Au:uliar no planejamento, na execu;ﬁt;«e na avatiag:ﬁa das acBes de vigilancia sanitdria, no
| &mbito do Municipio; colaborar mﬁ?@ .brgaos competentes da Unido e do Estado na
fiscalizagdo das agressdes ao meio ambi ‘que tenham repercussdo sobre a satide humana
e atuar para controld-las; controlar fiscos e agravos decorrentes do consumo de alimentos
' pela populagdo e substancias prep]ﬁ%rs & saide de forma integrada com a Vigildncia
Epidemiolégica; executar as acdes que visem & integraco da Vigilancia Sanitaria Municipal
com os 6rgdos de defesa do consu#ﬂiﬁr fiscalizar a propaganda comercial no dmbito do
' Municipio no que diz respeito a sua"aﬁi;upﬁa 3s normas de prote¢do a salde; promover
programas de disseminagdo de iﬂfﬁi’iﬁ}i@ﬁes de interesse a salude do consumidor, para a
populacio em geral; estimular a. -part cipagao popular na fiscalizagdo das agSes sobre o meio
ambiente, da produgdo e da circul: : *H@*Hehse‘ da prestacdo de servigos relacionados direta
ou indiretamente com a saude; r.'t:mn al .as apﬁes de vigildncia sanitdria sobre produtos,
bens, servi¢os e ambientes mm nfaiﬁ" e _' ;ﬁ’e risco & satide; solicitar apoio técnico de
| érgdos federais e estaduais necessarios a: ab icdo de um sistema de vigilancia sanitéria
municipal; elaborar relatério de. ;q;ﬁ; vidades inclusive apontando solugBes para os
problemas eventualmente detee“ta' s

o3

SUPERIOR €O

Prestar servicos de &mbito social a pessoas, individualmente ou em grupos,
identificando e analisando seus problemas e necessidades materiais, sociais e de outra
ordem, aplicando os processos. basicos de assisténcia social, para facilitar a
recupera;ﬁo de mdiwduus ou grﬁﬁve prm[ﬁver sua reintegracdo no meio sucial

Municipio. Planejar, executar, coordena
| 4rea de Assisténcia Social e Trabalho. Pr
- | possam contribuir para ideﬁﬁﬁ" ar as’

| defesa dos direitos dos usuérws, Reaiizar orientacdo social e encaminhamento de
pessoas e famillas a Rede de- Fl'atgt;ﬁo Social e a0 mercado de trabalho. Realizar visitas
| e emitir pareceres e reiatéﬂt;ssﬁm %&ssorar e prestar apoio técnico de gestdo no
| ambito do Sistema Unico de :
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.Reralizaf a movimentacdo e 0 :' e
 descarga de material de paiqu?n’&

| publico em geral.

| o setor de pessoal, financeiros, patri ‘

de prestacdo de servigos administf
| administrativos. Fazer levantamento de dados
| técnicos. Controlar e arquivar‘ a d_

| atividades correlatas. g 51V

N i S

i e Erew e

e rdtlnelra cnmo efetuar regastm; e | - rios réprbs digitar documentos do apedm
copiadoras, aten 'r a0 publlm e executar outras tamfas

T

e

.

e

‘Desempenhar atividades relativas a armﬂdhﬁo de tributos municipais, manter os servicos de
cadastro fiscal, atendimento ao puhiﬁ:b executar outras tarefas relativas ao expediente do

setor tﬂbuﬁm

| COMPLETO

T e B T

N W TN TR NN T N SRR s R e e e TR MR

jiblioteca; ﬁirtitiﬁar do processo de disseminagdo da
?hms, cartazes e alertas bibliograficos, preparo
4] ‘:e«bﬁentaﬁﬂ aos usudrios na preservagdo do
bre o funcionamento, regulamento e recursos da
.' ) usuério, emprestar material do acervo, controlar
I 2 de material;digitalizar materiais; monitorar
no acervo, confeccionar o cartdo de identificagdo do
o5 etiguetando-os, carimbando-os, cadastrando-o0s,
oéumentos adquiridos e auxiliando na caﬂkvgaqﬂo
téc d iinistrativas como digitagdo, datilografia e outras; '
participar da o;gaﬂtzac&o e rtiqn‘ — gao do ambiente; zelar e manter organizados o acervo e
os equipamentos das hihhotem 5 Y e

Operar sistema infonnatiudo f
informagdo através da elahomﬁ,.
‘de pamei pm‘a exl:losmﬁo das 10

hlhiiatem cadastrar e atuallz;i!n
| empréstimo, devolugdo, reno
- | visitas  biblioteca;localizar ma
' | usudrio; tratar’ infpnnagﬁesj_ yeu
mnferlndoa eilstﬁncia de def :
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. administrativos; escriturar con ites d’fﬁm auxiliar na organizagdo de boletins de
| receita e despesas; conferir ba auxiliares, operar ‘com maquinas de contabilidade em
iserﬂ:’ emitir empenhos, verificant fics ea ‘existéncia de saldn nas dmgﬁes*
| auxiliar na elaboragio de prai:'e: '

 Orientar pacientes sobre higiene bucal,” Marcar consultas; Manter em ordem arquivo e
‘ﬁchérlo, Revelar e montar radlogmﬁas _ptm-'urais, "Preparar o paciente para atendimento;
| Auxiliar no atendimento ao pal:iem Inﬁmmentar o cirurgido dentista e o técnico em higiene
‘dental junto a cadeira operajtéfp H&ni‘pular materiais restauradores; Colaborar em
atividades didatico-cientificas e &ﬁ ca s humanitdrias; Auxiliar na organizagio de
arquivos, envio' @ recebimento: de

| assegurar a pronta localizagdo (ie“@ o« '@h@gﬂiﬂ:‘t&gumnca individual e coletiva, utilizando
 equipamentos de protecdo apropriades, guando da execugdo dos servicos; Desenvolver ;
| atividades, aplicando normas g,. rocedimentos  de’ &osse?guran;ah Zelar pela gu::ﬁ
' tconsqrvaﬁa rnanutenp&oe liny

hteﬁ'se atualizado em relagdo as tendéncias e

| provenientes de seu local la
tuacdo e das necessidades do setor/departamento;

inovagdes tecnolégicas de sua l- ea
| Executar outras tarefas correlatas, conf

'méﬁ'.hs; pertinentes a sua area de atuacdo para |

/’ i ﬁ‘ag{etms, ms&rumentos e materiais utiﬂtadﬂ'-!y' '

i Lo

CURSO DE AXILIAR DE ENFE TRO NO CONSELHO REGIONAL DE

ntro das suas competéncias técnicas e legais;
cﬁférentes ambientes, USF e nos domicilios,

‘pel ___r:quipe, Preparar o usudrio para consultas
:_'s na USF; Zelar pela limpeza e ordem do
as da USF, garantindo o controle de infecgdo;
Realizar busca ativa, de casos uberculose, hanseniase e demais doengas de cunho
epidemiolégico; No nivel de ;_ .gompeténcias' executar assisténcia bdsica e acgbes de
vigildncia epidemiolégica e samtﬁ‘i‘ia- iteaanr a;ﬁés de educat;ﬁo em saﬁde aos grupos de
patologias especificas e as famﬂ :

Realizar procedimentos de enfe
Realizar procedimentos de en
dentro do planejamento de agi
médicas e de enférmagem, exa
material, de equipamentos e d

atribuicbes correlatas a fun;ﬁo
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Prefeitura Muni

f
]
i
L]
H
i

' Realizar a mnwinie‘ntan;ﬁo eo .' _. ef':jna"neira segura.; Auxiliar na carga e
‘descarga de material de pequ ' wtiliz |

! pl.'iblioo em geral.

[
1)
1)

o7

Auxlllar nas atividades de apoio em ge _;-zela? peia Iimpeza higiene e conservagdo dos
prédios e logradouros pblicos; preparar e servir: café, dgua, lanches, refeigBes, merenda
=emlar- zelar pela limpeza e mamﬂw.ﬂes equlpamentﬂs mobilidrios da Prefeitura; auxiliar

' no transporte de materiais; eaemervig_lﬂ;tta nas unidades administrativas municipais.

identificar e corrigir focos e vetuls‘es qus ,ﬁpmseﬁ'témpeﬂgo as exigéncias sanitarias; Auxiliar
>-da dgua e do snlo, auxlllar na aplicat;!o de larvicidas,

inseticidas e raticidas; Interagir co o

 relativas ao controle, prevencdo e elith

= e
.

g

*pecas de -madeira ou metal,
| madeira; mlanar ou substituir ferre
rconcretagem pe;as empregadas_f-
' palanques e eﬁgl‘adamentas,,
!carplntaria, construir e recons 'h .
 equipamentos e ferramentas ﬁ?

pecas em carpintaria como forros,
f'-t_os em méveis; operar maquinas de
Hes ,_Be madeira; zelar peia conservacio dos

h uur;!”tl “Treinamento e “orientagio de professores,
' ﬂto de planejamemao de aulas atendimento aos pais e

- | Coordenacdo pedagégica na
 atendimento aos alunos, acompat
- alunos. Elaboragdo de pmjetos.

10
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| Abrir sepulturas e jazigos para enf 5: Realizar sepultamentos e exumagbes
v devidamente autorizados, Ca trol ' ‘e preenchimento da autorizagdo para
: dEpeﬁdénclas, Providenciar e executar a

*capma e limpeza do local de traba ntar e atender a populagio, divulgando o que as
 familias e responsdveis devem mr' ara zelar de suas sepulturas; Zelar pelos equipamentos
| que lhe é confiado; Requisitar |  para suas atividades; Abrir e fechar os portSes dos
| cemitérios; Fazer transferéncia de ossadas para outros tumulos (devidamente autorizado);
Preparar o cemitério para o dia é&"ﬁhat}os- Informar ocorréncias no servigo de sua
mmpeténcua ao superior imediato; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo seu
| superior imediato.

curso regular ou em cursos dE

- especialidades farmacéuticas de us‘u terno e 'Exc]usiva indicadas em odontnlosla Atestar, no
setor de sua atividade profissional, e _' mﬁrﬁiﬁas e outros, inclusive para justificagdo de
falta a0 emprego. Aplicar anestesia: quaj: 2 oricular Prescrever e aplicar medigdo de urgéncia
- no caso de-acidentes graves quezcc_ atam a'vida e a satde do paciente. Supervisionar os
trabalhos realizados pelos aumliafﬁ :

ar relatérios dianos e rnensals Controlar pedidos e
-esmques de mabenais pemmen

lubrificacdo, esterilizacdo de mstmmemﬂs equlpamentas, materiais e local de trabalho
conforme rotina odontolégica da geréncia de odontologia do sistema municipal de satde.
Realizar treinamento e palestras na érea. de atuacio, quando solicitado. Participar e/ou
coordenar levantamentos e estudos é‘pi&emioléginos Propor e/ou participar de agdes, dentro
dos principios da odontologia inte ffséndu a protecdo e recuperacdo do individuo no seu
contexto blolégim e suclal Atuaﬂ. ) dade de instrutor de treinamentos e outros eventos
i ia et processo de qualificagio com autorizagio

superior.

Executar servicos de manutencﬁ .Q mstalaf;ﬁo eletroeletrdnica; Realizar manutengdo
_preventiva, e corretiva; instalar sTstmnas e componentes eletroeletrbnicos e realizar medi¢bes
e testes; efetuar ligagbes, exten ; '

-11
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Prefeitura M al de Jaborandi

Av. Francisco Moreira Alves,

Tol.: (77) 3683-2138 - Fax: 3683-2152 w
‘ pﬂm

EM - REGISTRO NO COREN

SUPERIOR COMPL

ando entrevistas, participando de reunides e
‘através de observacio sistemat var € recuperar a saide; elaborar plano de
enfermagem, baseando-se nas nec itificadas para determinar a assisténcia a ser
. prestada pela equipe de enferrhage H{p -odu de trabalho; executar diversas tarefas de
enfermagem como administragio’ dmna‘ﬂﬂ e p'hs'ma controle de pressdo, monetarizacdo e
| aplicacio de respiradores artificiais, ngtaﬂo de cuidados de conforto, movimentagdo ativa e
 passiva e de higiene pessoal; pr ' a a‘plfcat;ﬁu de didlise peritonial, gasoterapia,

cateterismo, instilagbes de estﬁw vesicais e outros tratamentos, valendo-se dos seus
conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior grau possivel de bem estar fisico, mental e
social aos pacientes; executar tarefas Wem@mres ao tratamento médico especializado;

adaptar o paciente ao ambiente hospital ar & aos métodos terapéuticos que Ihe sdo aplicados;

[ prestar cuidados “Post Mortem” mmmmeMQs e tamponamentos, utilizando algoddo,
- gases e outros materiais para evitar tWﬁTna;ﬁn de secregbes e melhorar aparéncia do local
- afetado; fazer estudos e previsdo de pessoal e materiais necessdrios as atividades, elaborando
' escala de servigo e atribuigGes dséﬁasrre;pedﬂﬂndo e controlando equipamentos, materiais
permanentes e de consumo, para“Ségurar o désempenho adequado dos trabalhos de
enfermagem; coordenar os trabqlf@ da equipe de enfermagem, realizando reuniGes de
orientacdo e avaliagdo para manter oS mdﬁes desejdveis de assisténcia aos pacientes;
requisitar e controlar medicam\em -apreserﬁandn a receita médica devidamente
' preenchida, dando saida no livro de controle, para evitar desvios dos mesmos e atender as
disposicbes legais; avaliar a assistérfdafde enfennagem, analisando e interpretando dados
estatisticos e registrando as atividades; para estudar o melhor aproveitamento de pessoal;
planejar, organizar e administrar servﬁ;ﬁ& m unidades de enfermagem ou em instituigBes de
 satde, desenvolvendo atividades téc miﬁratwas na elaboragdo de normas, instrugGes
e rotinas especificas, para padroniza dimentos e racionalizar os trabalhos, no sentido de

_ Identificar as necessidades de

servirem de apoio a atividades afins. . v

ENGENHEIR RO AGRONOMO

SUPERIOR COMPLETO EM AGRONOMIA - REGISTRO NO CREA

Realizar experimentagies racionais referentes a agricultura; executar. ou dirigir a execugdo de
- demonstragdes praticas de agﬁc‘uiﬁq'rg &m estabelécimentos municipais; fazer propaganda e
divulgacdo de processos de meca a0 da lavoura, de adubacdo, de aperfelcoamento de
colheitas e do aperfeicoamento de Wbﬂums;wagrlmlas bem como, de métodos de
industrializagdo da produgdo vegetal; pdrﬁcmar de estudos da genética agricola; orientar e
fomentar a producdo de sementes; ;aﬁ' ;!esquusas visando ao aperfeigpamento de plantas
cultivadas; exercer atividade ﬂscaliﬂm sobre o comércio de sementes, plantas vivas e
partes vivas das plantas, parﬂ;i_phr,qg__trabalhas cientificos compreendidos no campo da
boténica, fitopologia, entomologia e -mig:rqu‘,ldgl!s agricolas; orientar a aplicacdo de medidas
de defesa sanitdria vegetal; fazer ‘@Stidos sobre tecnologia agricola, reflorestamento,
conservagao, defesa, exploragdo e industrializacdo de metas; administrar coldnias agricolas,
fazer trabalhos de ecologia e inéteé’r@dgia agricola; fiscalizar empresas agricolas ou industriais
correlatas que gozarem favores do lﬁmjw{pm orientar e coordenar trabalhos de irrigacdo e
drenagem para fins agricolas; réaliﬂr mﬂia;ﬁes e pericias agrondmicas; dirigir a execugdo de

construgbes rurais; executar ou ', correlatas ao cargo. P
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| executar e supervisionar tra executar projetos dando o respectivo
. parecer; dirigir ou fiscalizar a fios, pracgas, sistemas de vias urbanas e
 estradas de rodagem, obras de captaga s’laﬁcimentn de dgua de drenagem e de irriga¢do
' bem como de guaisquer obras reaﬁza&as péla Br%féimla, saneamento urbano e rural; realizar
 pericias e fazer arbitramentos;. estudar, préfétarre elaborar avaliagbes de vistoria com os
 devidos laudos; elaborar projetos '\ p! s, elétrico, hidrdulico, e outros, executar
outras tarefas correlatas ao cargo. *

ESPECIALISTA EN e

Fazer cumprir a lei orgénica da sauﬂe é viglliﬁela sanitdria competéncia para intervir em
processos que impliquem riscos @ mﬂe, através da legislacdo sanitdria e legislagdes
 pertinentes em vigor. Garantir o mntmlhkirﬁﬁr’la, através da auditoria, fiscalizacio e controle
‘de produtos, bens e substincias deiymﬁe para a saude, compreendida todas as etapas e
' processos, da produgdo ao mnﬁumﬁﬁ‘ﬁ*"ﬁiﬁsta;ﬁu de servigos que se relacionem direta ou
indiretamente com a sadde. Emhaﬁa’qr*meamsmos de integracdo intersetorial entre a
 vigildncia sanitdria e dreas afins, vl%-#ndﬁﬂa ‘cumprimento da legislagdo do SUS e de outras
legislagBes atinentes a promogdo € P io da salde da populagdo; Promover articulagdo
_entre instdncias competentes da salﬁz, a ag'-“' iltura, do trabalho, do meio ambiente, da
ciéncia e tecnologia, e outras afins, com mie anism :s institucionais que definam competéncia,
; metas e cronogramas para o dese&volvlﬂ ) de acBes na area de vigilincia sanitaria, e para
| a realizacio de agbes de preven;ig__ :,;ﬁﬁr\cas, protecdo da salide do trabalhador, do meio
ambiente, e outras voltadas para 6 desenvolvimento de tecnologias. Analisar os produtos de
interesse da sa(de, inclusive dos Eﬁ’ﬁﬁﬁes toxicolégicos de alimentos, dgua, produtos e
medicamentos para consumo humarré ﬂstﬁalhara ‘efetiva atuagdo do responsavel técnico nos
estabelecimentos e instalagGes onde sua presen¢a € necessdria para o cumprimento da
legislagdo pertinente; Instaurar, instruir € sugerir penalidades para o julgamento dos processos
administrativos ha esfera da vigilancia sanitaria. Participar, orientar, executar, supervisionar e
responder tecnicamente por ativi_daﬁm’ de vigildncia sanitdria de alimentos, produtos e
servicos de sa(de, controle de zoonoses, saneamento basico ambientais nos processos de
trabalho e satide do trabalhador, am-dé acdes de fiscalizagdo, coleta de amostras, registro.
e isengBes de produtos, autorizacdo de ﬁlﬁﬁonm de empresas, execugdo da politica de
sangue e seus derivados, investtgagﬁo ﬁeﬂ;ﬂmms de toxinfeccdio alimentar em conjunto com a
vigildncia epidemiolégica e de f ~adversas e educagdo em saude. Garantir que as

informagGes, nos rétulos dos prnd R_,' -ﬂe interesse da saude, sejam de fécil visualizagdo,

escritas em linguagem acessivel E—{ﬂﬁl‘ﬁ‘lﬂﬁ\ﬁl quanto aos riscos associados, alimentos,
medicamentos e outros produtos l‘slﬂﬂﬁ s & sauide. Elaboragdo, planejamento e execugdo
de atividades relativas a vigllﬂncia sa de aﬁmentos, produtos e servicos de satde,
mntmle de zaonoses, saneamente Msi’w ﬁmde do trabalhador e também das atividades

solicitado. Zelar pela oonserva;a preserv
materiais de consumo do seu | s . trabalho. Executar outras tarefas correlatas ao cargo
colaborando para o constante aprimotamento das agdes de saude publica. Atuar, na qualidade
| de instrutor de. treinamentos e oL j 05 eve :: os de igual natureza, mediante parhcipa;&o prévia

em processo de qualificagio com autorizacio superior
| 340 R ﬂ" 0{1 ! 13
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 Elaborar e viabilizar normas p i ;i .-transporte de rrlaterial de interesse
clinit:o, estahelet:er rotinas mi dentre

_‘nar a sensibilidade 3s drogas
e ; atividades e dos processos de
| esterilizacdo; divulgar e pot‘ -biosseguranca; participar junto com a

| comisséo ‘de Controle de | ' amento epidemioldgico dos surtos de
!]nfecgﬁo hmﬁt‘aﬁr fornecer me! ﬂﬁﬁs lacionados com a etiologia das mfm:pﬁes
' hospitalares e da resisténcia as drog ) ut@_s atividades afins de natureza ndo
rotineira e de relevincia em  de ' jacdes como, por exemplo, estudo
micrdbio!dglms de materiais inan ﬂea!nfetantes, etc.; dar suporte a

iclinir.a por género e, se pos
iantihﬂmhianas, efetuar o ¢

; vigilinclai Epidemiolégica no diag o

pUbhl:i‘ -eXecutar servicos de pintura e

1=

e‘gpina nos logradouros pﬁhlioor,emcuﬂr |

o
1

[T

cuntmlle de ﬂnen;as e promogdo da sade,
 desenvolvidas em conformids _ m ;i’jzes do SUS; realizar vistoria nos imoveis
relacionados ao controle da dengub: j Ei’amb: E's"tratégi‘ms, visita em armadilhas; efetuar
| Pesquisa vetorial especial ; realizar di‘hﬂmﬁa de'foco ; fazer o Levantamento de indice mais
| tratamento ; Reconhecimento Geugﬁﬂﬁe' - acﬁes ‘educativas junto a populag¢do; executar

 Exercer atmdades de vigildncia, l

outras atfviﬂades correlatas a fum;ﬁn a’fdﬂ‘ﬂ&uemﬂﬁadas pelo supeﬂor imediato.

acerca das taféfas de operacio de computadores e seus
programas elaborando manuais’ dé{ S '_ rotihhs e operagbes; orientar e dirimir dividas
relativas aos aspectos técmcm,

mﬁqulnas e programas relativos 3 com

ontz Pcpdgsa: e socorrer tratores e veiculos em geral;
nho de componentes e sistemas de veiculos;
itar, socorrer todos os veiculos a dlcool, gasolina

- | inspecionar, repmr ajustar,.mb 'ﬁ.
Loy GNV, inch;slvedom]np;&u

%Y
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| anestésfco cirﬁrgiao durante a-
1mmﬁqﬁes gerais do paciente e e:
i imérida no dmbito das atribuigdes

nédi de alta : complexidade (hospitalares, internacBes,
carurglas} andlise e autorizagio Beqpr imentos especiais andlise e autorizacdo de materiais
es:ecna:s crmrgmclrs apoio ;icrilcu iasa, g;dee eg! Ic__laqﬁge ﬂeltabelas:tlin;pit;lares e seﬁg::
médicos em geral apoio técnico ‘de’ s de glosas participagdo em reu

internas e externas acnmpanhamaﬂté-@lﬁmslaﬁg I'Eﬁdaa satide visita para avaliacdo técnica
no credenciamerito de hospitais; Ii'llnménus - clinicas de oncologia: apoio técnico aos
atendimentos especiais, home - caﬂb nte 'f I;ﬁa ’psiqu&itnca programas preventivos, etc
andlise técnica e apoio para ges‘ia cr a desenvalvar/ s’upervislonar trabalhos

de auditoria externa, efetuandu Jntita ivi quilhtativa e contabil, relacionados 3
materiais. ;

SUPERIOR COMPLETO EM MEDICINACOM HABILITACAO NA AREA ESPECIFICA - REGISTRO.NO

g .

| Efetuar exames médicos, emitir 0s, pref;df'emr ﬁed[-mentos e outras formas de

tratamento das afec¢Bes cardlauas ou adqulrldas, empregando meios clinicos ou

| cirdrgicos, para prevenir, promover reﬁuﬂemr a slaﬁde dos pacientes; monitorar as
| condigGes gerais do paciente e executarqﬁalquer outra atividade que, por sua natureza, esteja

: inserida no Ambito das atribuicGes peftintmes ‘a0 Cargo e a drea.

| Efetuar o atendimento medico de

| municipio; colaborar com a admin 3
| campanhas dos setores de sﬁ&‘dﬁ Mn para a melhoria da qualidade de vida da

SUPERIOR COMPLETO EM MEDICI

0 ml.mféﬁpio conforme programa nas dreas de satide
cor ncia com as politicas publicas da satde do

em execuciio, executando outras a co
o na mﬁﬂ&aﬁn de eventos e auxiliando em suas

comunidade, atendendo ao pla: ejamento da secretaria de saGde do municipio. Executar

outras atlwdader. correlatas.
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2138 - Fax: 3683-2152

| diagndsticos e o tratamento

| readaptacdo funcional do servidor;

medicamentos e realizar outras ¥ __ amento para diversos tipos de enfermidade;
Aplicar recursos de medicina pre u ca promovendo a satide e bem estar do
S drferentes a med!clna preventiva para

2 ﬁigl;eh‘e 'Ihcai Emitir atestados médicos para fins

insalubres e perigosas, orientando t
is_aulas controlando o absenteismo; monitorar as

de justificativas de faltas ao traba
condigBes gerais do paciente'e sxecutar gu Iqu
inserida no ambito das atrihuic& &'s an llrgu e a drea.

R
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quipe f hais no desenvolvimento de projetos
terapéuticos em unidades de satide;Atuar co ‘médico em ambulatorio de especialidades,
atendendo pacientes referenciade ' 'Eﬁmw ou db outras. especialidades na“drea de
endocrinologia; Examinar o' pa
definindo a nécessidade de interve

prontudrios dos pacientes atendldn
capacitagdo na sua drea especifica, q

_rgu:a, mﬂiaando—a quando necessario. Preencher
rantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de
do necessdrio e executar qualquer outra atividade

bito das atribuices pertinentes a0 cargo e a area.

que, por sua natureza esteja inserida:nG.a

acientes da rec '~pﬁhiitaa municipal explicando os procedimentos
a serem realizados. Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos
terapéuticos em unidades de sal oM ﬁédico*em ambulatﬁrio de especialidades,
atendendo pacientes referenciados d dsica
dermatologia; Examinar o paqmm;é estabe uende dlagndstlco e o plano terapéutico,
definindo a necessidade de interver 2nga0 t:irurgica, ‘realizando-a, quando necessario. Prescrever
e orientar o tratamento cllnloo, tiﬁ}tai‘ﬂfh afeccbes da pele e anexo, para promover ou
recuperar asatide. Preencher pre rios dos pacientes atendidos. Garantir referéncia e
contra referéncia. Ser apoio de mpéi‘;’it:g{ﬁo na sua drea especifica, quando necessario e
executar qua!q&er outra atividade qﬁ'e, par sua natureza esteja inserida no ambito das

atribuicBes pertinentes ao Cargo e e a&érﬁ&

o I ’Zl AENE ¢
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| aeroterdpico, eletroterapico
| aparelho, de exercicio respira _
| reeducacdio neuromuscular, de re

| de 6rtese ou prétese e de adapf;ﬁ bs meios e materiais disponiveis, pessoais ou
'| ambientais para, o desempenha‘ﬂﬁﬁgﬂn cliente; Avaliacdo, reavaliacdo e determinagdo das

| drea cinético-funcional do apamlhc motor e respiratério; Efetuar exames médicos em

e supervisionar terapia fisica, g '
integridade de 6rgdo, sistema ou fu
concomitante, de agente ter ;

o ourpo humano; Ut:liut_:.ﬁo, isolada ou
0 ou crioterdpico, hidroterapico, fototerdpico,
rapico, Utilizagdo, com o emprego ou ndo de
dio-respiratério, cardio-vascular, de educagdo ou
o muscular, de relaxamento muscular, de

locomogo, de regenerago osteo-2 ticular, de correcdo de vicio postural, de adaptagdo ao uso

condigBes de alta do cliente submetido  fisioterapia; Diregdo dos servicos e locais destinados
a atividades fisioterapicas em ektaﬂelemmentos publicos, autdrquicos e mistos, bem como a
responsabilidade técnica pelo despmpenhu dessas atividades; Dar parecer fisioterapico na

pacientes da rede publica murui:inal

T

e i e i

SUPERIOR COMPLETO EM Mi

' NO CRM

Realizar exames médicos, emite: ,ﬂ, nos
tratamento das afecgdes do aﬁh _'\ I Jreprbdutor feminino e érgdos anexos, atende a mniﬁer
: cia médica especifica, empregando tratamento

no gravidico-puerperal, prestaﬁnua; .
clinico-cirdrgico, para preservacdo da vida da mde e do filho; Promover o atendimento

individual a pacientes, exettﬁq‘h @ ‘medicina preventiva e discussdo em educagdo para @
saide, em regime de plantdo mﬁm ‘ou ndo; Examinar pacientes, formulando diagnésticos,
prescrever e realizar tratamentos clin‘ir.:os, cirtirgicos e de natureza profildtica relativo a sua
especialidade médica; Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;
Encaminhar: os pacientes para exames radiolégicos e outros, visando a obtencdo de
informacdes’ -complementares spb;F cfs caso a ser diagnosticado; .Requisitar e interpretar
exames de laboratério e db ™ s-x Realizar procedimentos ambulatoriais e cirurgias
referentes 3 especialidade; Fazer p isa de campo ou de laboratério para complementagdo
de trabalhos e observagdes; Emiﬁf Iguias de internacdo e fazer triagens de pacientes
encaminhando-os as clinicas’ e:’.j'p ;,ﬁliﬂﬂas, se assim se fizer necessério; Prestar informagdes e
pareceres sobre assuntos de sua alidade; Exercer medicina preventiva, incentivar a
vacinagdo e realizar o contro ile buaricultum, pré-natal mensal e de pacientes com

patologias mais comuns dent -a “_ sologia prevalecente (outros programas); Estimular
debates sobre satde com grupaﬁ.@ ac

ntes, com grupos organizados da comunidade e da
populagdo em geral; Integrar aquipa mtﬂt&-pmﬁssional para assegurar o efetivo atendimento
as necessidades da populagao; ficar doencas consideradas de “Notificagdo Compulsoria”

pelos 6rgdos institucionals de sﬂi » plblica e as que sdo consideradas pela politica de satide
do municipio; Participar atnﬂrrfeﬂte de inquéritos epidemiolégicos quando definidos pela
politica municipal de salde; t]éﬁorhr relatérios periddicos e fornecer dados estatisticos sobre:
sua atividade; Elaborar a elucidagio de casos de suspeitas de vicios, de entorpecentes e
outros; monitorar as mndmﬁesw do paciente e executar qualguer outra atividade que,

icos, prescreve medicamentos e outras famas de |

por sua natureza, esteja }nserl‘dm%'ﬁmﬁlm das atribui;:ﬁes pertinentes ag cargo e a drea.
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SUPERIOR COMPLETO EM M

'Efetuar o atendimento neurolr&srto na rede ‘de saide no municipio conforme programa de
satide em execugdo, executando autlas agBes em consonancia com as politicas publicas da
‘satide do municipio; colaborar. acrfy 3 ﬁdmlmstra;:ao na nrganizagﬁo de eventos e auxillando
‘em suas campanhas dos setores :
comunidade, atendendo ao planejam

' '

outras atividades correlatas.
MEDICO ORTOPEDISTA
SUPERIOR COMPLETO EM MEDICINA COM HABILITACAO NA AREA ESPECIFICA - REGISTRO
| NOCRM

Promover o atendimento individual a pacientes, exercendo a medicina preventiva e discussdo
em educagio para a saude, em regime | 'He plantdo médico ou ndo; Efetuar exames médicos,
emitir diagnéstico, prescrever medhameﬁms, na especialidade de Ortopedia, e realizar ouh'as
formas de tratamento para den'lqis tipos de patologias, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapﬁg.ﬂ;ica, Analisar ,@&mr&tar resultados de exames dwersos comparando-
exames diagndsticos especiqhz&dos l‘élacionados a doengas oftalmolégi-s Elaborar
programas epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico preventivo voltados para a
comunidade em geral; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo
diagnosticada, tratamento prescrito e evolucdo da doenca; Prestar atendimento em urgéncias
clinicas; Realizar procedimentos ambulatoriais e cirurgias referentes a especialidade; Prestar
informagdes e pareceres sobre assuutos de sua especialidade; Estimular debates sobre saide
com grupos de pacientes, com gr )" orgamzados da comunidade e da populagdo em geral;
Integrar equipe multi-profissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da
popula¢do; Notificar doencas. consideradas de “Notificagio Compulséria” pelos 6rgaos
institucionais de satide publica e as que'sdo consideradas pela politica de saide do municipio;
Elaborar relatérios periédicos e fame‘&efl“ dados estatisticos sobre sua atividade; Realizar outras
tarefas afins de acordo com as*atrﬂ:ﬂigﬁes préprias da Unidade Administrativa e da natureza
de seu trabalho; monitorar as ﬁnﬁdi@ﬁes gerais do paciente e executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, gm inserida no dmbito das atribuicbes pertinentes ao

cargo e a area.
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‘Promover o atendimento incﬁwd&@l a hacientes exercendo a medicina preventiva e
‘discussdo em educagdo para a sadde, em regime de plantdo médico ou ndo; prestar
-assisténcia médica especiﬂmh ﬂ'lam;as até ] adol:escéncna para avaliar, prew:nln

preservar ou recuperar saar_
“prescrever e realizar tratamentos clini
sua especialidade médica; Réailzar o #mnto atendimento médico nas urgéncias e
‘emergéncias; Encaminhar os pacientes para exames radiologicos e outros, visando a
obtengdo de informagdes compleménlzan!s sobre o caso a ser diagnosticado; Estudar
os resultados de exames e anfﬁﬂses realizados em laboratérios especializados; Realizar
-procedimentos ambulatoriais.e éiri;rgias referentes a especialidade; Realizar pesquisa
de campo ou de laboratério para complementagdo de trabalhos e observagBes; Fazer
a pericia e participar da Junta Médica para fins de posse, licenca e aposentadoria;

Fazer imunizagbes periodicas dnrs alunos de estabelecimentos de ensino; Prestar |

informaces e pareceres sobre assuntos de sua especialidade; Elaborar relatérios
periédicos e fornecer dados estatisticos sobre sua atividade; Elaborar a elucidagdo de
.casos de suspeita de vicios, ‘dé entorpecentes e outros; executar outras atividades
correlatas. Fazer pesquisa de campo bu de laboratério para complementagio de
‘trabalhos e observacBes; Emitir guias de internaco e fazer triagens de pacientes
‘encaminhando-os as clinicas esfp\‘;'c:dhzadas se assim se fizer necessério; Exercer:
‘medicina preventiva, incentivar a_ va’iﬂnhat;ﬁo e realizar o controle de puericultura;
Estimular debates sobre saide hﬁﬁ grupos de pacientes, com grupos organizados da
comunidade e da populagdo em ‘geral; Integrar equipe multi-profissional para
‘assegurar o efetivo atendimento 3s necessidades da populagdo; Notificar doengas
_consideradas de “Notificacio Compulséria” pelos 6érgdos institucionais de saude
publica e as que sdo consideradas pela politica de saide do municipio; Participar
i ativarnentel de 1nquérltcs epldemmléglms quando definidos pela politica municipal de
jsaude*quf Zar ani as afins de acordo com as atribuigbes préprias da Unidade
seu trabalho; monltmar as nondh;ﬁes gerais do
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e\ B curativa em ambulatdrios, hospitais ou outros
estabelecimentos publicos, examinando os pacientes segundo as técnicas de semiologia:
médica, utilizando os mstrumenfﬂs:aﬁi!qtmdus e disponiveis, diagnosticando e recomendando
“as terapéuticas necessarias, encaminhando em nivel de maior complexidade de atendimento
‘quando esgotadas as condiches dhgndstmas e / ou terapéuticas; participar de cursos de
capacrta;ao projetos de tﬂe;nalrma';n‘t;t:s;;l programas educativos; observar as normas do sistema
Gnico de saude; proceder o qumr& ‘dos procedimentos realizados segundo a legislagdo
vigente e as determinagdes da chﬁa—imeﬂiata participar como consultor da junta médica na
sua drea de competéncia quando dasignado“ atuar como consultor na sua especialidade para
equipe multiprofissional de atendimento domiciliar acompanhando a visita domiciliar, quando
necessdrio; observar as normas administrativas quanto ao preenchimento de laudos,
relatdrios, fichas de atendimento, réﬁméicﬁes de exames subsididrios e documentos afins;
‘dirigir equipes quando designado; préstar socorros urgentes; observar as normas e
- designagBes quanto a local e hotdrio f.le 'cﬁlbalho monitorar as condi¢Bes gerais do paciente e
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no &mbito das

atribuicbes pertinentes ao cargo'e a area.

'MEDICO UROLOGISTA

SUPERIOR COMPLETO EM mfm.q COM HABILITACAO NA AREA ESPECIFICA - REGISTRO
. NO CRM

Prestar assisténcia médica prwefntiéa ‘e curativa para as afecbes e anomalia do sistema
_urindrio em ambulatérios, ha?itais ‘ou outros estabelecimentos publicos, examinando , os
pacientes segundo as técnicas de semiologia médica, utilizando os instrumentos adequados e
disponiveis, diagnosticando e recomendando as terapéuticas necessarias, encaminhando em
nivel de maior complexidade de atendimento quando esgotadas as condigdes diagnésticas
efou ternpéuzicas. partmpar de cursos de capacitagdo, projetos de treinamento e programas
educativos; upseryar ‘as normil&-,dq sistema Unico de saude; proceder ao registro dos
procedimentos re‘aﬁzadbs iegu a législacdo vigente e as determinagBes da chefia imediata;

[ nédica na sua drea de competéncia quando designado;

‘atuar como cansultur na sua s@ecﬁlﬁ’ade para equipe multiprofissional de atendimento |

domiciliar acornpaﬁhandn a visita domiciliar, quando necessério; observar as normas
‘ administrativas. quanto ao preenEhimt’l’iiﬂ de laudos, relatérios, fichas de atendimento,
requisicdes de exames subsidiarios e documentos afins; dirigir equipes quando designado;
prestar socorros Urgentes; obsérvar as normas e designagBes quanto a local e hordrio de
trabalho; monitorar as condicbes gé?ﬁisr-ﬂn-paclenﬁe e executar qualquer outra atividade que,

por sua natureza, esteja inserida no &mbito das atribuicdes pertinentes ao e adrea.

‘(
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'.'Diflgir e manobrar veiculos
‘verificagdio e manutengdo bisic
‘0 veiculo sob sua responsa

iﬁnvidenciar 0 abastecimento do veiculo; manter
perfeito estado e satisfatorias condicbes de

}'funclonamento, comunicando a gut e direito as falhas verificadas; executar outras tarefas
‘pertinentes ao cargo. '
Vi |
JTRICIONISTA
SUPERIOR CC 0 EM NUTRICAO - REGISTRO NO CRN

‘Promover a educagio alimentar para criancas, pais, professores e funcionarios com énfase em
‘atividades praticas (oficinas; jogos, trabalhos em grupo, visitas técnicas, horizontalizacdo de
‘técnicas de otimizagdo dos alimentos e desenvolvendo a consciéncia ecoldgica e ambiental;
'Promover a educagdo alimentar em casos especificos com acompanhamento sistematico até
solugo/estabilizagiio do quadro; Promiover avaliagdo nutricional e do consumo alimentar das

criangas; Promover adequagdo tﬁmeritar considerando necessidades especificas da faixa

‘etdria atendida; Prestar asslsﬁéﬁgua nutricional a individuos e coletividades (sadios e
“enfermos); organizar, administrar e avahsar unidades de alimentacdo e nutricio; efetuar

controle higi€nico-sanitario; pafﬁmmrﬁe programas de educagdo nutritional.

42 m mmmo mmmw.

kbt e

- Operar tratores, trator de esteira, pé-@rregade:ra, retro-escavadeira, patrol e outras maquinas
| pesadas necessarias para a exacugﬁo de servicos de interesse da Prefeitura.

I, . .. PEDREIRO
e SRR B < .‘_~_ "C,E=IEIBFHZ=I=DO

 Efetuar a locagdo de pequenas o‘ﬁﬁ?ﬁw muros de arrimo, trabalhar com instrumentos de

nivelamento e prumo; fazer e reparar bueiros e fossas e piso de cimento, fazer orificios em

 pedras, acimentados e outros materiais; pnparar ou orientar a preparagdo de argamassa para

juncdes de tijolos ou para reboco dﬁ‘apﬁedes, preparar e aplicar calagbes em paradas; fazer
blocos de cimento; assentar marcos ﬁ'e‘?éortas e janelas; colocar telhas, azulejos e ladrilhos;

' armar andaimes; fazer mnsertus em éﬁrﬁs de alvenaria; instalar aparelhos sanitdrios; assentar

e recolocar tijolos, telhas, tacos, Imihrls e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a
base de cal, cimento e outros materlais de construgdo; operar com instrumentos de controle
de medidas, pelo prumo e nivel, cortar pedras; armar formas para fabricacdo de tubos;
orientar e examinar servicos executados pelos ajudantes e outros auxiliares.sob sua direcdo;
fazer os reglstrqs ‘e ‘apuragdes sobre o custo da mao-de-obra; fazer on:.amentos. organizar
pedidus de materiai executar mﬁﬂﬁm
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taria de Espnrtes na realiza;!a de jogos escolares._

i

mnmnﬂom AREA Dsmsbmrm COM NO MINIMO 360 H

| das Diretrizes Curriculares Muhicipais; através de planejamento de aulas que viabilizem o uso
das Tecnologias Educacionais. . :

'Auxiliar os professores na formdgdo Criativa dos alunos, monitorando-0s no uso de

' ferramentas tecnologicas de infohnﬁt@mpara executar tarefas rotineiras bem como para criar |
' meios que dinamizem atividades do dia-a-dia, desenvolvendo projetos junto ao corpo discente
e docente. Estimular o uso d&
' softwares aplicativos como ec hi#extu, planilhas eletrbnicas e editores de imagens.
| Zelar pelos equipamentos, procur ddm:‘hter sempre em bom estado de uso. Fazer uso de
tecnologias multimidia no prﬂées'ﬁﬁ dé ensino e aprendizagem de informéatica como:
 projetores de imagem e recursas de. ;&ml!;n Acompanhar-os professores no desenvolvimento

logia da informagdo. Instruir os alunos no uso de

natos, torneios e eventos; bem como desempenhar |

_ "PSIC6LOGO

suﬂmﬂtmm PSICOLOGIA

" Proceder ao estudo e anéllse dos_ processos intrapessoais das relagbes inteﬁpessoais,l
- das instituicdes de vérias nature:a;, ‘onde quer que se déem estas relagBes; - Aplicar
fatores determinantes das agbes e ﬁof:su]eitos, em sua histéria pessoal, familiar e social,
 diagnéstico psfcalﬁgicos de entrevistas, observacdo, testes e dindmica de grupo, com vistas a
,'prevem;ﬁn 8¢ fmtamentn de: pm!;lg)ms psiquicos; Realiza atendimento psicoterapéutico

- programas de pesquisa sobre a satide
 estratégias diagn6sticas e terapgmiﬁﬁ ﬁfrekm!ade psicossocial da clientela; Criar, coordenar e
' acompanhar individualmente ou. em

possibilitando a compreensdo th epgpartamentn humano individual e de grupo, no dmbito
conhecimento teérico e técnico da p,sitﬂiﬂgla, com o objetivo de identificar e intervir nos
vinculando-as também a condices pﬁft[ns histéricas e culturais; Realizar avaliagdo e
individual ou'ém grupo,. adequﬂndﬂas diversas faixas etdrias; Realiza atendimento familiar e

ou de casal para orienta¢do ou atoﬁbéﬂhamento psicoterapéutico; Participa da elaboragdo de
T | da pnpul'at;ﬁo, bem como sobre a adequagdo das

s equipe multiprofissional, tecnologias préprias ao
treinamento em satde, particularmente em sa(ide mental, com o objetivo de qualificar 0
desempenho de varias equipes, Suﬁg\‘ﬁonar, coordenar ou executar todas as atividades de
sua especialidade no campo da ps cologia. e da pesquisa; Atuar nos processos de
recrutamento, selecdo e tremuﬁieﬁ’t?a;: Participar e acompanhar a elaboragdo de programas
educativos e de treinamento em saéde mental 3 nivel de atengdo primdria, em instituicdes
como: creches, asilos, mstltw;&es &‘é#nenores etc. Acompanhar psicologicamente gestantes
durante a gravidez, parto e pliwpéno procurando integrar suas vivencias emocionais e

‘corporais, bem como incluir: qmm'm, ‘como apoio necessario em todo este processo;

Preparar o pacia‘nte para eﬂtmda, ‘permanéncia e alta hospitalar, inclusive em ‘hospitais |

psiquidtricos; Colaberar, em equipe mulﬂproﬁssional do planejamento das politicas de sadde,
em nivel de macro e micrﬁshtéihas Participar dos planejamentos e realizar atividades

culturais; terap@uticas e de lazer, com o objetivo de propiciar a rej o social .
: - (
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Prefeitura Mur

1A :
thmu - Fax: 3683-2152

| Diagnosticar, orientar e ! a
| dirigidos a pacientes psiquidtrico-neuropsiquiétricos (criancas, adolescentes e adultos),
; internados e de ambulatério e & seus familiares, através de técnicas e métodos de

.g ‘execugéio de planos e programas preventivos,

gico e neuropsicolégico, visando propiciar condi¢des de

= .

" RECEPCIONISTA

' 22 GRAU COMPLETO

Recepcionar / controlar visitantes / Encaminhar visitantes para os funciondrios da empresa. /.
Responder perguntas gerais sobré a empresa ou .direcionar as perguntas para outros
funciondrios qualificados a responder / Enviar e receber correspondéncias ou produtos /
Processar a correspondéncia recebida (pacotes, telegramas, faxes e mensagens), organiza-los
e distribuir para o destinatario/ Executar arquivamento de documentos.

“q :
T AL

SECRETARIO ESCOLAR

22 GRAU COMPLETO

| outros documentos; rever todos o:

Cumprir-as léis do ensino vigentes, bem como as determinagges regimentais de ensino;
cumprir os editais de matricula, subscrever atas e outros documentos escolares; conhecer
toda a legislagiio referente @0 ensino; manter em dia a escrituragdo de livros, fichas e
documentos relativos ao al discente; impedir a retirada de qualquer documento
constante no arquivo da Escola, xceto nos casos previstos por Lei; organizar e manter em dia
as pastas de arquivos e coletdnea de Leis, regulamentos, diretrizes, ordem de servigo, oficios e
5 os expedientes a serem submetidos & assinatura do diretor;
analisar a documentacdo do aluno para identificar os casos de irregularidades da vida escolar
e/ou necessidade de adaptagdo; encaminhd-los ao setor competente para regularizagdo;
organizar e ter sob sua guarda, s fichdrios e os arquivos escolares, zelando peoa sua ordem e
conservagao, de modo que pésﬁm:sgr consultados a qualquer momento; comparecer sempre
que solicitado as atividades organizadas pela Escola em que estdo lotados e pela Secretaria de

Educaciio; desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, incluam na sua esfera

de competéncia. slga
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NIVEL TECNICO EM ENFEF CONSELHO CORRESPONDENTE

-il‘l' L

| Participar das atividades de- icia basica realizando procedimentos regulamentados no

| exercicio de sua profissdo na L
| dos insumos necessérios para o ade

| vitais, etc; Administrar medicamentos, conforme prescrigio médica; Acompanhar OS
| pacientes nas transferéncias seinpre“’;que necessario; Efetuar testes de sensibilidade, aplicando’
| substancias alergénicas e fazendo leitura das reagdes, para obter subsidios aos diagnésticos;

de Pronto Atendimento; Participar do gerenciamenta
o funcionamento da unidade; Realizar procedimentos

béasicos de enfermagem: axig@hmﬁbii, clirativos, retirada de pontos, controle de sinais

Realizar acdes de emergéuda,ﬁﬁifﬂ'ﬁdo n atendimento de primeiros-socorros aos pacientes
em situacdo de risco; Prestar cuidadu.s:."gém'isdé conforto e bem-estar; Auxiliar o enfermeiro
na assisténcia de enfermagem; Realizar evolugdo de enfermagem e registros no prontudrio
dos pacientesj Realizar exames complementares quando necessario: eletrocardiograma e
coleta de sangue; Executar ‘oltras atividades inerentes ao cargo e/ou determinadas pelos

superiores hierdrquicos.

£CNICO AGRICOL

29 GRAU COMPLETO + CURSO TECNICO

Executar trabalhos rurais; supervisionar a execucdo da poda de plantas; auxiliar na realizagdo
de culturas agricolas experimentais; supervisionar a execucdo de trabalhos fitos sanitérios;
transmitir orientagio sobre a aplicacio de defensivos, fertilizantes e corretivos; coletar
amostras de plantas para fins de exame; identificacéo e classificagdo; colaborar na organizagdo
de exposigBes rurais; cooperar com 0s 6rgdos encarregados da construcdo e manutencao de

parques e pragas; executar tarefas afins.

£

=t
i

CURSO ‘M CONTABILIDADE COMPLETO
Registros e relatorios dos atos e fatos contabeis; Realizar a conferéncia da documentagdo para
realizagio dos respectivos registros; Escriturar os atos € fatos contdbeis; Realizar cdlculos
contabeis e pﬂ;‘ﬁmpniais; Reag‘lzar conciliagbes bancarias; Controlar contas a pagar e contas a
recebier; Emitir & conferir.os boletins de tesouraria; Emitir balancetes contébeis; Controlar os
inventérios de béns patrimoniais € de almoxarifado; Executar outras tarefas que se incluam,
por similaridade, no mesmo campo de atuagio.

29 GRAU COMPLETO E CURSO TECNICO DE PATOLOGIA CLINICA OU EQUIVALENTE.
Executar restes cutaneos e/ou mucosas, hormonais e andlises hematolégicas e sorolégicas;
Executar provas funcionais -';I_"_mrﬂ.rp:h:i::alit renal, exames bacterioldgicos fazendo leitura
microscépica; realizar exames de fezes, urina e escarros coletando o material necessario;
Registrar as observagbes e cm}:lclusﬁes dos testes, redigir relatérios e arquivar copias dos
exames; Orientar e executar o preparo de solugdes, fixagio e conservacdo de materiais
biolégicos; Guardar e solicitar'o material necessério aos servicos do laboratério; Cumprir e
fazer cumprir as normas de seguranga; Manter atualizada a manuten¢ao dos equipamentos e

as requisigbes dos produtos quimicos; Executar outrasf/tarefas que se incluam, por

providenciar as solicitaghes necessérias para o seu cohsertoVu_ando for o caso; Providenciar
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m radiologia e recursos; Execugdo de atividades

Operacdo de equipamentos uti

/| radiolégicas e rad%oterépims;"lﬁaﬁé[& e posicionamento do paciente em exames da |
| especialidade. S :

“5¢ GRAU COMPLETO

[ "Atender a chamados telefﬁ:iibci;, oﬁémﬂdb em troncos ou ramais; efetuar ligagBes telefonicas

| internas e extérnas; controlar € auxiliar as ligagdes de telefones automiticos; receber e

transmitir telegramas por telefones; manter registro de ligagdes a longa distancia; prestar

informagBes gerais relacionadas cor os servicos da Prefeitura; verificar os defeitos nos ramais.

e mesas e providenciar seu lﬁ;‘;ﬂ_l‘ﬂ; zelar pela limpeza e conservacao da mesa telefénica e do

L o e AR . g Al A A e e sl e ol n ah e b sttt Cn e i i i o S A e e TR

local de trabalho; executar tarefas afins.
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