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» “ANEXO 1 .
) CARGOS VAGAS E SALARIO
B . :
' e ' ' ‘ - | saLARIO BASE
' CARGO : .. | VAGAs C/H ESCOLARIDADE . s
) : -
! . ' Curso Superior
- | Dentista— Periodontista . o1 | 20n Cormpiels | 1 £0n,00
: . i ‘ : especializagéo
| - em Periodontia.
)
- Superior

! : . Completo em .
| Dentista — Buco - Maxilo | 01 | 20n | esPeclalzagdo | 450900
: ‘ :' | Traumatologia . |
’ Buco-maxilo-
AV S factal. _
RS e = _ Superior .
| L e Completo em e
) ADelf'ltlsta—Endo»dont_l_,sv‘tva sl | 01 20h espegalizagéo=' 1.500,00
) " em Endodontia. :
) Enfermeiro T .08 | 40h DIVl SipeTioe 2.200,00
- ‘ _ ; Completo ;
@ | Medico Clinico Geral " 04 - | aon | [NivelSuperior .1 o640 00
) 7 Completo
I e P ' . Nivel Médio | |
. Mo}tonsta-cat., D ‘ : .30 40h. Completo / cat. D" | 590,09

Psicdlogo - - | 02 | 4on | NivelSuperior |- 4 g56 00
) | :
' : : e e Completo :
) Te#a euta Ocu aéiaﬁ-al - | o1 | 30n Nivel Superior |00 o
) ook B ot Completo i
)
)
)
)
) :
)
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, ‘ ' ' - ANEXOHl

Descrigéo de Cargos e Escolaridade Exigida

DENTISTA

SUPERIOR COMPLET 0 COM ESPECIALIZACAO EM BUCMAXICILOFACIAL / PERIODONTIA /
ENDODONTIA

] | Praticar todos os atos pertinentes 3 odontologia decorrentes de conhecimentos adquiridos
; : - | em curso regular e em cursos ‘de especializagio e treinamentos. Supervisionar e ajudar na
,. . | organizagdo, controle, limpeza, Itibrificagéo, esterilizacdo instrumentais, equipamentos,
materiais e local de trabalho , conforme rotina odontolégica da gerencia de odontologia do
sistema municipal de salde. Realizar treinamento e palestras na drea de atuacdo quando
' : | solicitado. Participar e/ou coordenar levantamentos e estudos epidemiolégicos. Propor e/ ou A
joonl P | participar de agBes, dentro dos principios da odontologia integral, visando 3 protecdo e |
1 : recuperacﬁo do  individuo no seu contexto bioldgico e social. Atuar, na qualidade de instrutor
de treinamentos e outros eventos de |gual natureza, mediante participagdo previa em

. | processo- de qualificagdo com autorizaciio superior e outros procedlmentos inerentes a
‘ fum;ao '

Q. | | MOTORISTA -

ENS_INO FUNDAMENTAL COMPLETO - CNH "D" DEFINITIVA

Dirigir e manobrar velculos empregados no transporte de pessoas e/ou cargas; Realizar’
verlflcagéo e manuten;ao basica do veiculo; providenciar o abastecimento do veiculo; manter |
o veiculo sob sua responsabllldade em perfeito estado e satisfatérias condigbes de

funaonamento, comumcando a quem de direito as falhas verificadas; executar outras tarefas ]-
pertinentes ao cargo.
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"SUPERIOR COMPLETO EM ENFERMAGEM - REGISTRO NO COREN

Identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas, participando de reunides e
através de observacdo sistematizada, preservar e recuperar a satde; elaborar plano de
enfermagem, 'baseando-se nas neCessidades identificadas para determinar a assisténcia a ser

Pprestada pela equipe de enfermagem no penodo de trabalho; executar diversas tarefas de |

enfermagem, como admmlstragao de sangue e plasma, controle de pressao, monetarlzagao e
aplicacdo de resplradores artificiais, prestagdo de cuidados de conforto, movimentac3o ativa e
passiva e de higiene pessoal; proceder a aplicagdo de didlise peritonial, gasoterapia,
cateterismo, instflagées de eStémé'go,:_vesigais € outros tratamentos, valendo-se dos seus
conhecimentos técnicos, para prdpofcion‘ar 0 maior grau possivel de bem estar fisico, mental
e social aos pacientes; executar tarefas complementares ao tratamento médico especializado;
adaptar o paciente ao ambiente hospltalar e aos métodos terapéuticos que Ihe sdo aplicados;

prestar cundados “Post Mortem” como’ enfalxamentos e tamponamentos, utilizando algod3o,
gases e outros materiais para evitar ellmmagao de secre¢Bes e melhorar aparéncia do local |

afetado; fazer estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades, elaborando
escala de servico e atribui¢Ses didrias-e especificando e controlando equipamentos, materiais
permanentes e de consumo, - para segurar o desempenho adequado .dos trabalhos de

! ’f'~-fenfermagem coordenar os trabalhos da equipe de enfermagem, realizando reunides de

orientacio e avahagao para manter-os padrdes desejveis de assisténcia aos pacientes;
requisitar e controlar medlcamentos, apresentando a receita médica devidamente
preenchida, dando saida no livro de controle, para evitar desvios dos mesmos e atender as
disposicOes legais; avaliar a assnsténcua de enfermagem, analisando e mterpretando dados
estatisticos e registrando as atividades para estudar o melhor aproveutamento de pessoal;
planejar; organizar e administrar servicos em unidades de enfermagem ou em instituicdes de
saude, desenvolvendo atividades técnico-administrativas na elaboragdo de normas, instrugdes.

e rotinas especificas, para padronizar procedimentos e racionalizar os trabalhos, no sentido ,

de servirem de apoio a atividades afins..

epep1o oe ogSew.uo;m 9p 05IAI9G Op 021U0I}D|] BWI}SIS-I|S-d

(1g-nob-eq-ipueioqel mmm/:d3ly) vg-ipueioqer sp fedroiun




Prefeitura Mumclpal dedJ aborand1

ESTADO DA BAHIA

Prefeitura Munlcl

Av. Francisco Moreira Alves, 45 - CEP 47.655-000 - Telefax: (77) 3683-2152 / 2138 Jaboran(h
| © CNPJ:13.245.568/0001-14 : Trabalhando para crescer

PS_ICOLOGO

Proceder ao estudo e andlise dos processos intrapessoais das relacdes interpessoais,
possibilitando a compreensdo do comportamento humano individual e de grupo, no ambito
das instituicdes de vérias naturezas, onde quer que se déem estas relagbes; Aplicar
conhecimento tedrico e técnico da psicologia, com o objetivo de identificar e intervir nos
fatores determinantes das acdes e dos ‘sujeitos, em sua histéria pessoal familiar e social,
vinculando-as também a condlcﬁes polltlcas, histéricas. e culturals, Realizar avaliacdo e
diagnéstico psicolégicos de entrevistas, observagao, testes e dindmica de grupo, com vistas a
prevengdo e tratamento de problemas psiquicos; Realizar visitas domiciliares e atividades
coletivas em educagao em saude Realiza atendimento psicoterapéutico individual ou em
‘ * | grupo, adequando-as diversas faixas etdrias; Realiza atendimento familiar e ou de casal para
' ¢ | orientagdo ou- acompanhamento psicoterapéutico; Participa da elaboragdo de programas de
» pesquisa sobre a-satide mental da populagao, bem como sobre a adequacio das estratégias
dlagnéstlcas e terapéuticas 3 realidade psicossocial da cllentela, Criar, coordenar e
acompanhar 'individualmente ou_em equipe multiprofi ssional, tecnologias préprias ao |
treinamento em salde, particularmente em satde mental, com o objetivo de qualificar o
desempenho de varias equipes; Supervisionar, coordenar ou executar todas as atividades de
sua especuahdade no campo da psicologia e da pesquisa; Atuar nos processos de
--recrutamento -selecdo e tremamento, Participar e acompanhar a elaboragdo de programas
‘ educativos e de treinamento em saide mental 3 nivel de atengdo primaria, em instituicBes
como: creches, asilos, institui¢Bes de menores, etc. Acompanhar psicologicamente gestantes
durante a gravrdez parto e puerpério, procurando integrar suas vivencias emocionais e
"corporals bem como incluir -0 parceiro, como apoio necessrio em todo este processo;
Preparar o paciente para entrada, permanenua e alta hospitalar, inclusive em hospitais
psiquidtricos; Colaborar, em equipe multnprofissuonal do planejamento das politicas de saude,
‘ ‘em nivel de macro e microsistemas; Participar dos planejamentos e realizar atividades.
culturais, terapeutlcas e de lazer, com o objetivo de propiciar a reinser¢do social .
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: | da pessoa tendo em vista o Cargd-'qﬂe ocupard; Realizar visitas domiciliares e atividades
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'MEDICO CLINICO GERAL

SUPERIOR COMPLETO EM MEDICINA COM HABILITACAO NA AREA ESPECIFICA - REGISTRO
' NO CRM

Efetuar exames médicos em pacientes da rede publica municipal, visando a realizagdo de

Aplicar recursos de medicina preventiva ou terapéutica promovendo a satde e bem estar do
paciente e da familia; Prdpor, desenvblver_ € coordenar programas diferentes 3 medicina
preventiva para 65 diferentes-érg’éos da Prefeitura e para o municipio em geral; Realizar
examés'pré-adrﬁis_s'ionais de é_andjdat9§ a cé;gb na Prefeitura, analisando as condigdes fisicas

coletivas em -educagdo em salde; Realizar exames periédicos e periciais para fins de
readaptag3o funcional do servidor; Controlar as.condicBes de trabalho em &reas consideradas
insalubres e perigosas, orientando quanto a higiene local; Emitir atestados médicos para fins

condigdes gerais do paciente e executar qualquer outra atividade que; por sua natureza,
esteja inserida no ambito das atribuigSes pertinentes ao cargo e a rea.

diagnésticos e o tratamento de - enfermidades diversas; Emitir diagnésticos, prescrever |
~ | medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidade;
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de justificativas de faltas ao trabalho e 3s aulas, controlando o'absent’el'smo; monitorar as |

TERAPEUTA OCUPACIONAL

SUPERIOR VCOMPLI:; TO EM PSICOLOGIA

| aceitagdo no meio social; prestar orientacdo para fins de adaptacdo ao uso de drtese e
- protese; responsabilizar-se “por equipes auxiliares necessdrias & execucdo das atividades

A) Descrigdo Sintética: prestar assisténcia terapeuta e recreacional, aplicando métodos e
técnicas com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental do
paciente; -
B) Descrigdo Analitica: executar atividades técnicas especificas de Terapeuta Ocupacional no
sentido de tratamento, desenvolvimento e reabilitacdo de pacientes ~portadores -de:
deficiéncias fisicas ou psiquicas; planejar e executar trabalhos criativos, manuais,. de
mecanografia, horticultura e outros, individuais ou:-em pequenos grupos, estabelecendo as.

AVDs, orientando o mesmo ha'exe’cugéio dessas atividades; elaborar e aplicar testes
especificos para-avaliar niveis de capacidade funcional e sua aplicagdo; orientar a familia do
paciente e a comunidade quanto ds condutas terapéuticas a serem observadas para sua

préprias do cargo; executar ta’fgﬁs afins, inclusive as editadas no respectivo-regulamento da
profissdo. : y

tarefas de acordo com as préscri;ﬁésﬁ médicas; programar as atividades didrias do paciente - |
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